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MENSAJE 
DIRECTOR GENERAL

Les mando un afectuoso saludo desde las oficinas de Superación Juvenil
A.B.P. Estamos muy contentos de compartir otro año más en el que, como
asociación, pudimos trabajar con miles de personas en nuestro país. 
El trabajo con nuestra juventud nos sigue apasionando, nos sigue
convenciendo y nos sigue impulsando. Sabemos que la juventud es la
etapa en la que las personas toman decisiones importantes para su futuro
y, por ende, definen todo un rumbo para su vida. 

Nosotros queremos y seguimos impulsando líderes en Nuevo León y en
México, líderes que impacten positivamente a la sociedad. Líderes que
aporten sus talentos y su buen corazón para construir una mejor sociedad.
En el 2025 podrán ver que continuamos desarrollando con mucho éxito
todos nuestros proyectos juveniles. 
Quisiera resaltar especialmente nuestro evento de verano de este año. Se
llevó a cabo una gran conferencia llamada “Te he Llamado” en Xalapa,
Veracruz, donde participaron cientos de jóvenes provenientes de distintas
partes de México. Yo pude ser testigo del gran entusiasmo que se vivió.
Pude ver en los jóvenes un verdadero deseo de transformar este mundo.
Pude confirmar que, en efecto, han sido llamados para algo que
trasciende.

Seguimos trabajando para que este 2026 podamos seguir impactando a
más y más personas. Quiero expresar un agradecimiento especial a todos
nuestros bienhechores, a quienes trabajan en las oficinas de Superación
Juvenil y a todos los voluntarios. Todos formamos parte del bien. 

Dios los bendiga en abundancia.

Salvador Martínez Brambila
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una comunidad 

Enviar
con formación en valores y liderazgoAcompañar

Invitar 

al impacto social

NUESTRA METODOLOGÍA
En Superación Juvenil ABP trabajamos bajo una
metodología integral y relacional:

Este modelo nos permite acercarnos a los jóvenes,
caminar junto a ellos en su proceso de formación y
finalmente impulsarlos a convertirse en agentes de
cambio en su entorno.
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49
Voluntarios universitarios

en Semana Santa

55
Voluntarios adolescentes

en Semana Santa

232
Jóvenes atendidos de manera
continua semana tras semana.

363
Jóvenes beneficiarios de todos
nuestros Programas y Proyectos

NUESTRO   IMPACTO
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3,255
Beneficiarios indirectos 

82
Voluntarios activos.

249
 Asistentes a actividades de

alto impacto
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Mi experiencia en MCU es de las

cosas más valiosas que guardo en

mi corazón. Comencé a asistir a

este movimiento en mi segundo

semestre de la carrera y he formado

parte todo lo que resta de ella. 

Puedo decir que realmente he

aprendido demasiado... he podido

crecer en experiencia para la vida,

creciendo en habilidades y valores

como responsabilidad, trabajo en

equipo, organización, liderazgo,

solidaridad, fraternidad, entre otros.

 A lo largo de estos 4 años he

experimentado momentos valiosos

de crecimiento y aprendizaje, así

mismo, he conocido personas que

han marcado mi vida y formé

amistades que atesoro en mi

corazón. Estoy profundamente

agradecida... por la oportunidad de

formar parte de MCU y por todas las

personas que paso a paso lo hacen

posible. 

Daniela Moreno, 21 años
Programa Jóven Agente de Cambio

Universidad
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Este último semestre creo que ha sido de mis mejores

meses de toda mi vida. Ha sido un semestre de

crecimiento, de mucho movimiento y también de

mucha paz interior. Si soy honesto, una gran parte de

lo bien que me he sentido y de lo mucho que he

aprendido se lo debo a Superación Juvenil [...] he

encontrado algunas de las mejores amistades que

tengo hoy,. amistades reales, que suman, que te

escuchan, que te impulsan a ser mejor. Todas estas

actividades ayudan a crear una hermandad muy

bonita donde crecemos juntos, no solo

espiritualmente, sino también como personas.

Rafael Guzmán, 21 años
Programa Joven Agente de Cambio

“He desarrollado muchos valores como la empatía

hacia los demás,  el respeto mutuo y sobre todo el valor

de una amistad sincera he aprendido que los amigos en

comunidad podrían durarte toda la vida y aprender a

valorarlos es muy importante [...] hasta ahora he

disfrutado mucho Essencia y espero poder seguir

aprendiendo más y conociendo más a las niñas como a

las voluntarias. También he estado aprendiendo a usar

mis talentos o mis dones tipo la paciencia con los

demás. También he estado buscando nuevas

actividades en las que sea buena y me gusten. 

Grisely Reyes, 13 años
Programa Joven Agente de Cambio Secundaria
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El programa acompaña al joven
desde su adolescencia hasta su
etapa como joven adulto, con una
inversión de más de 270 horas
anuales de formación y
acompañamiento, impactando de
manera profunda su proyecto de vida.

A través de una experiencia formativa
integral, los jóvenes participan en:

Cursos y seminarios formativos
Actividades de alto impacto
(campamentos y conferencias)
Actividades deportivas y recreativas
Grupos de diálogo y asambleas
grupales
Acompañamiento personal mediante
mentorías 1 a 1

JOVEN AGENTEJOVEN AGENTEJOVEN AGENTE
DE CAMBIODE CAMBIODE CAMBIO

JOVEN AGENTE
DE CAMBIO

VoluntariadoVoluntariadoVoluntariadoVoluntariado

LiderazgoLiderazgoLiderazgoLiderazgo
Convicciones firmesConvicciones firmesConvicciones firmesConvicciones firmes

Con enfoque en:
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Monterrey
Querétaro
Cuernavaca
Mexicali
Mérida
San Miguel de Allende

PAÍSES VISITADOS
FUERA DE MÉXICO:

CIUDADES VISITADAS
EN MÉXICO:

EN LAEN LAEN LA
BRECHABRECHABRECHA
EN LA

BRECHA
Durante 2025, 14 JOVENES
decidieron dar un paso
adelante y servir a otros a
través del programa En la
Brecha.

Este programa invita a los
participantes a entregar de 6
a 12 meses de su tiempo como
voluntarios de tiempo
completo, recibiendo
formación y entrenamiento
mientras sirven a otros jóvenes,
tanto dentro como fuera del
país.

Estados Unidos
Costa Rica
Ecuador

Colombia
Líbano
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IMPACTO SOCIALIMPACTO SOCIALIMPACTO SOCIALIMPACTO SOCIAL

20

Asistimos con nuestros jóvenes y adolescentes a distintas
comunidades rurales en el Estado de Nuevo León y
Coahuila para brindar servicio comunitario según las
necesidades de cada lugar.
 
Desde limpieza de espacios públicos hasta visiteo a
casas para compartir alimentos y lo más importante,
tiempo con la gente para escucharla y aprender de
ellos.

COMUNIDADES
VISITADAS
Linares N.L.
Dolores, Coah.
Los Cavazos, N.L.
Jame, Coah.
Juárez, N.L.
Bustamante N.L.
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CONFERENCIA
“TE HE LLAMADO”

Es más que una conferencia, es un VIAJE
TRANDFORMADOR donde jóvenes

universitarios de diferentes ciudades de

México se reúnen para profundizar su  
AUTOCONOCIEMIENTO, CONSTRUIR
AMISTADES duraderas y encender sus

corazones para SER LIDERES QUE
TRASCIENDEN en la sociedad.

ACTIVIDADES ALTO IMPACTOACTIVIDADES ALTO IMPACTOACTIVIDADES ALTO IMPACTOACTIVIDADES ALTO IMPACTO

LOS VALORES PRINCIPALES DE
ESTA CONFERENCIA FUERON:

ENCUENTRO - UNIDAD
COMUNIDAD - CRITERIO
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“FESTIVAL DE LA
ESPERANZA”

“TEAM BUILDING
MATER”

Festival Familiar que busca
generar esperanza en la sociedad
mediante la cultura, el deporte y
la fe. Brindando un ambiente
alegre con actividades para toda
la familia. 
Es un evento con causa que nos
ayuda a recaudar fondos para el
mejor funcionamiento de nuestros
Proyectos y Programas.

“Retiro de la Amistad” en el que
algunos de nuestros jóvenes
universitarios planearon y ejecutaron
las actividades para los chicos de
secundaria del Instituto Mater
brindando una experiencia de
formación humana con enfoque en
valores y comunidad. Realizamos
actividades de formación y reflexión
pero también recreativas y
ambientales que disfrutaron tanto
asistentes como voluntarios. 

14



RESUMEN 
FINANCIERO

Ingresos
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Egresos

84,2%

12,6%

3,1%

Operativos

Eventos de
recaudación

Administrativos
y financieros

TOTAL
$3,032,382

12.6%

84.2%

3.2%



La transformación de la sociedad sucede a través de la
transformación del individuo.

La prevención es la mejor solución a largo plazo.

El voluntariado es un estilo de vida que trasciende.

El compromiso se expresa en decisiones firmes y coherentes.

Las convicciones profundas son el fundamento para vivir con
integridad.

Las relaciones sólidas permiten construir una cultura basada en
valores.

Nuestra labor se sostiene en convicciones claras que orientan cada
decisión y acción:

PRINCIPIOS Y
CONVICCIONES

NUESTROS
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AGRADECIMIENTOS 
De manera especial, damos gracias a todos nuestros
aliados, amigos y benefactores que hacen posible que
esta Misión se lleve a cabo. Gracias a su apoyo
económico, de voluntariado y en especie, logramos este
2025 dar mucho fruto en nuestros jóvenes.
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81 13 52 53 33

desarrollo@superacionjuvenil.org

www.superacionjuvenil.org

Loma Redonda 1517, Loma Larga, Monterrey, N.L.
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